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Lugar Comunidad de cuidado camino de vida
Fecha 25 de marzo de 2026 Hora: 3:00 pm a 4:00 pm
Tema Resolucién 2674 de 2013
ASISTENTES: Formato planilla asistencia. Ver anexo. Ayda Alvarez
Nutricionista-Raul Martinez Moreno Coordinador
ORDEN DEL DiA:
¢ Introduccion
e Objetivos
e Actividad a desarrollar.
e Materiales.
e Compromisos.
¢ Anexos (evidencia fotogréafica y listado de asistencia)
OBJETIVO
Socializar la resolucién 2674 de 2013, que reglamenta los principios
bésicos y practicas generales de higiene de las buenas practicas de
manufactura, para minimizar los riesgos de contaminacion, por medio
del conocimiento de los manipuladores de alimentos.
Desarrollo INTRODUCCION

Las normas que legislan el sector alimenticio en Colombia son
disefiadas por el Estado a través del Ministerio de Salud y Proteccién
Social y estdn encaminadas a prevenir el consumo de alimentos
alterados o contaminados, ademas de buscar ajustarse a las normas
internacionales vigentes.

A nivel nacional se cuenta con la ley 9 de 1979 del Cédigo Sanitario
Nacional, el decreto 3075.del afio 1997 y el 22 de Julio del 2014 entra
en vigor la resolucion 2674 de 2013 que reglamenta parcialmente y
complementa el capitulo V (Alimentos) del decreto 3075 el cual sigue
vigente. Las dos normas establecen los requisitos sanitarios que deben
cumplir todas las personas que ejercen actividades de fabricacion,
procesamiento, preparacion, transporte, distribucion y comercializacion
de alimentos y materias primas. La resolucion establece los requisitos
para la notificacion, permiso y registro sanitario de los alimentos, segun
el riesgo en salud publica, con el fin de proteger la vida y la salud de las
personas.
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DESARROLLO:

e Se realiza convocatoria a los manipuladores de alimentos para la
socializacion del tema.

La resolucion 2674 de 2013 consta de 4 Titulos, 12 capitulos y 55
articulos en los que se busca la reglamentacién de las BPM pasando
por la conceptualizacion, especificaciones de las instalaciones, higiene
de los manipuladores, registro sanitario, sanciones, multas y hasta la
suspension del registro sanitario, asi como demas directrices que
competen a las buenas practicas de manipulacion.

Los principales cambios que trae la resolucion 2674, son:

En el titulo Il Capitulo I: Registro Sanitario, Permiso Sanitario y
Notificacion Sanitaria. Todo alimento que se expenda directamente al
consumidor debera obtener Registro Sanitario, Permiso o Notificacion
Sanitaria segun sea el riesgo de impacto en la salud publica.

Registro Sanitario: Alimentos de ALTO RIESGO en la salud publica
vigencia de 5 afos.

Renovacion: 3 meses antes del vencimiento.

Permiso Sanitario: Alimentos de MEDIANO RIESGO en la salud publica
su vigencia es de 7 aflos. Renovacion: 3 meses antes del vencimiento.
Notificacion Sanitaria: Alimentos de BAJO RIESGO en la salud publica,
y su vigencia es de 10 afios. Renovacion: 3 meses antes del
vencimiento.

Articulo 4. El INVIMA a través de la sala especializada de Alimentos y
Bebidas Alcohdlicas- SEABA propondra al Ministerio de Salud y
Proteccion Social, la clasificacién de alimentos para consumo humano,
teniendo en cuenta el riesgo de salud publica.

Titulo Il Capitulo Ill. Personal Manipulador

Art. 12 Las empresas deben tener un plan de capacitacion continuo y
permanente para el manipulador de alimentos. Dicho plan debe ser por
lo menos 10 horas anuales, sobre asuntos especificos que trate la
resolucion.

Art.22. Todas las fabricas de alimentos deben contar con un sistema de
control y aseguramiento de calidad, el cual debe ser esencialmente
preventivo y cubrir todas las etapas del procesamiento de alimentos.
Art.24. Se extiende la obligatoriedad de profesional o personal técnico a
establecimientos vinculados a alimentos de riesgo medio y bajo en salud
publica.
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Art.25. Todo establecimiento que trata la resolucién debe garantizar la
confiabilidad de las mediciones que se realizan para el control de puntos
criticos, por ende, deben tener implementado un programa de
calibracion de los equipos e instrumentos.

Capitulo VI: Saneamiento

Se debe tener un plan de saneamiento con objetivos claramente
definidos y con los procedimientos requeridos, cronogramas, registros,
listas de chequeo y responsables.

I. Limpieza y desinfeccion

II. Desechos sélidos

[ll. Control de plagas

IV. Suministro de agua potable.

El INVIMA (El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos) es la maxima autoridad encargada de controlar y vigilar el
cumplimiento de la resolucion, mediante formularios disefiados por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para registrar y evidenciar el
desemperio y llegado el caso para registrar la respectiva sancién o la no
conformidad. Las sanciones pueden ir desde un concepto sanitario
pendiente el cual se realizara una nueva visita para ver el

cumplimiento de las no conformidades hasta el decomiso y/o
destruccion de productos, materias primas, empaques y el cierre del
local.

e Se aclaran dudas e inquietudes

Logro: Dominio del tema resolucion 2674 de 2013 y aplicacién de
las normas de higiene.

Dificultades: Ninguna.

Accién de mejora: Continuar realizando mensualmente la
socializacion de temas de buenas practicas de manufactura.

2. Materiales: formatos, lapiceros
REGISTRO FOTOGRAFICO
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25 smar 2026 3:10:54 p.m
Chinauta

Fusagasuga
Cundinamarca

Nota aclaratoria: El registro fotografico original reposa en el drive de la

comunidad de cuidado.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes

Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
Préxima reunién | Abril de 2026

Elaboré

Ayda Alvarez - Nutricionista
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1. Tema Pesolocion 2674 de 201>

2. Lugar o Localidad o Sede : (o minpS de Lida

3.Fechayhora: 2 5 Je mQr> dc 2026 3:00- 4:0Cpm
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7. Nombres y Apellidos

8. Documento de identidad

9. Entidad/

8.1 Tipo

8.2 Nimero

Dependencia

10. Rol / Cargo

11. Planta / Contratista

12. Correo electrénico
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Tratamiento de datos personales:*En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretarfa Distrital de 1ntegrac10n Social - SDIS, es la responsabie del tratamiento de mis datos perscnales recciectades y pedra realizar
operaciones sobre los mismoes para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en la pagina web da la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no dates sensibles, que son aquellos

que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacién.
|Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestién de Talento Humano — Sistema de Gestidn de la Sequridad y Salud en el Trabajo.




